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Mesa de trabajo entre FOMAG y FECODE impulsa acciones de
mejora para la implementacion del modelo de salud del
magisterio

Bogota, abril 16 de 2025 - Una completa radiografia de la situacion del
modelo de salud para el magisterio fue entregada este jueves por el
vicepresidente del FOMAG, Herman Bayona, al Comité Ejecutivo de la
Federacion Colombiana de Trabajadores de la Educacion - Fecode, reunidén
solicitada por el sindicato en la mas reciente movilizacién nacional de
maestros.

En el espacio, Bayona se refirié inicialmente al intenso trabajo que se viene
adelantando para la recuperacion de la gobernanza en aspectos
indispensables para la correcta implementacién del modelo de salud
propuesto en el Acuerdo 03 de 2024, especialmente en lo correspondiente
a la integracién de la red de prestadores de servicios de salud en el
territorio, la funcionalidad de la plataforma HORUS, asi como la adopcién
de medidas de control para el sistema.

El vicepresidente destac6 ademas la creacién de una subdireccion de
supervision frente al proceso de auditoria, con el fin de realizar mayor
control al flujo de recursos y a la contratacidon que se esta adelantando en
todo el pais, control que ha propiciado el hallazgo de graves irregularidades
que han sido sujeto de denuncias ante las autoridades competentes.

Asi mismo, hizo énfasis en el proceso de contratacién y la implementacion
de una nueva herramienta para una ruta técnica que contenga una
informacién mas veras y suministre notas técnicas que permitan la
caracterizacion de la oferta y la demanda. En este punto, Bayona subrayd
la priorizacién de la red publica y el avance en los procesos precontractuales
en varios departamentos.

Finalmente, Herman Bayona afirmé que “abril y mayo seran meses en los
gue definitivamente va a haber cambios en el sistema”, y puso ejemplos
concretos como los esfuerzos para en la entrega de medicamentos que se
viene realizando en Cundinamarca, Bogotd, Meta y Chocd; territorios a los
gue se les ha asignado nuevos gestores en las Ultimas semanas.
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El principal compromiso de esta mesa es la presentacién de un plan de
seguimiento a la implementacidon del modelo por departamentos, plan que
deberd ser concertado con cada uno de los sindicatos de las diferentes
regiones, pues ambas partes reconocen la diferenciacion que debe hacer
dentro del territorio nacional.

En este espacio, hizo presencia Rosa Dory Chaparro, presidente (e) de la
Fiduprevisora, quien reafirmd su compromiso con la implementacion del
modelo y con la escucha permanente de las peticiones de todos los y las
maestras de nuestro pais.

La mesa se desarrolld con un animo conciliador, pero principalmente, de
crecimiento; de hecho, varios docentes reconocieron la encomiable labor
que viene desarrollando Herman Bayona y su equipo de trabajo por brindar
transparencia y eliminar la corrupcion.
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