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Por medio de la cual se delegan funciones en materia contractual
T y de ordenacitn de! gasto
en POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. ?

{

EL PRESIDENTE DE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

£n uso de sus atfibucmnes constitucionales. legales y estatutarias. en especial las conferidas por el
articulo 211 de la Constitucion Polltica, articulos 8 al 12 de Ia Ley 489 de 1998 y el literal k) del
articulo 42 de los Estatutos de la Compania, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 211 de la Constitucidn Politica prevé la delegacitn de funciones que pueden
realizar las autoridades administrativas en sus subalternos, la cual, segun el articulo 9 de la ley
489 de 1998, se podra realizar a través de acto de delegacion.

Cue de acuerdo con los articulos 9 v 10 de la Ley 489 de 19898, se puede realizar la delegacion
de funciones, siempre que no se trate de las prohibidas en el articulo 11 de la misma normativa.

Que la Ley 488 de 1898, establece la delegacitn como modalidad de accidn administraliva
encaminada a desarrgliar los principios de la funcidn administrativa enunciados en el articulo 209
de a Constitucién Politica Nacional

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, establece que los jefes y representantes legales de las
entidades estatales, podran delegar total o parciaimente la competencia para celebrar contratos y
desconcentrar la realizacidn de licitaciones en los servidores publicos gue desempefien cargos
del nivel directivo 0 ejecutivo o sus equivalentes, precepto reiterado por el articulo 37 del Decreto
2150 de 1985, en el que ademas se eslipuld que no s necesario tener en consideracion ni la
naturaleza ni la cuantia de los mismos.

GQue en virtud de lo estipulado en el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, en ningun caso los jefes
o representantes legales de las entidades estatales, quedaran exonerados por virtud de la
delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y contractual.

Que el literal b} del articulo 42 de los Estatutos de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA .
faculta al Presidente de la Compaiia para actuar como ordenador el gasto, celebrando todos los
actos y contratos cuya celebracion no haya delegado, conforme a las disposiciones pertinentes.

Que el Heral k) del articulo 42 de los Estatutos de POSITIVA COMPANIA DE SEGURQS S A
faculta al Presidente para delegar alguna o aigunas de sus atribuciones y funciones delegables en
los funcionarios que estime conveniente.

Que el literal d) del capitulo 4 del Manual de Contratacion de la Compaiia, establece la
competencia exclusiva del Presidente de la Compafiia para la celebracion de contratos y consagra
la facultad de delegacion de funciones en cualquiera de las etapas de la actividad contractual, en
funcionarios del nivel directivo.

Que con el fin de hacer agil y eficaz el funcionamiento de la entidad, es necesario delegar la funcion
de celebrar contratos y convenios y la ordenacion del gasto en materia contractual, en los

 Vicepresidentes y. en el Secretario General de Positiva Compania de Seguros .5.A., de acuerdo
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con los requerimientos institucionales del plan de Com frmi
reqt pras, dentro del proceso de abastecimientn
estratégico implementado en la Compania, que permita el correcto desarrolio de su objetlo social,

RESUELVE

ARTfGU;O PRIMERO: DELEGACION EN MATERIA CONTRACTUAL. Delegar en cada uno
de los ytcepresidentes de Posiliva Compafila de Seguros S.A. y dentro del ambito de su
respectiva competencia, la suscripcién de contratos y la realizacion del proceso de
contmtacif‘m en cualguiera de las modalidades de seleccion definidas en el Manual de
Ccpt{atacuén de la Compafia, sin limite de cuantia e independientemente de su objeto:
Asimismo, la delegacion contenida en la presente Resolucion, incluye todos los tramites y
actos inhgremes al proceso de contratacion y a los contratos y convenios gue de ellos se
deriven, incluyendo sus modificaciones, liquidaciones, declaratorias de incumplimiento,
imposicidn de sanciones, exigibilidad de garantias y resolucién de recursos a que haya lugar.

ARTICULO SEGUNDO: DELEGACION AL SECRETARIO GENERAL: Adicionalmente, en los
contratos propios de las funciones de la Secretaria General, se delega al Secretario General la
facultad de celebrar los convenios o Acuerdos de Cooperacion, a los que se refiere el Capitulo
Xit del Manua!l de Contratacion de la Compania, que no correspondan al ambito de accidn de
alguna de las Vicepresidencias delegatarias

PARAGRAFO PRIMERO.- Los delegatarios, asumirdn las siguientes responsabilidades:

a} Definir el plan de contratacion de cada Vicepresidencia, el cual debera ser enviado a la
Vicepresidencia Financiera y Administrativa, 18 cual lo consolidara a través de la
Gerencia de Compras y Contratacion, para el tramite respectivo de aprobacion e
integracién al presupuesto de la Compania.

b) Asistir con caracter obligatorio a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de
Compras y Contratacidn, de acuerdo con el cronograma oficial establecido

¢) Hacer seguimiento permanente a la ejecucién del plan de contratacion aprobado.

d) Coordinar al interior de cada Vicepresidencia la elaboracidn de los estudios v
documentos previos que sirvan de soporte para la realizacién de los procesos de
contratacion en cualquiera de sus modalidades de seleccion.

e) Adelantar todas las actividades contractuales. garantizando la eficacia. eficiencia.
economia y demas principios de la funcién administrativa consagrados en el articulo
209 de la Constitucion.

fy Entregar un informe trimestral al Presidente de la Compadia, de las actividades
desarrolladas por virtud de la presente delegacion.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El respectivo Vicepresidente o el Secretano General, seran los
encargados de designar los funcionanos que deban realizar las verificaciones y evaluaciones
técnicas de las ofertas recibidas dentro de los procesos de seleccion, asi como los servidores
que ejerceran la supervision de los contratos suscritos. dentro de su ambito de accion.

Sin perjuicio de las funciones que deba ejercer el supervisor del contrato, de acuerdo con las
normas internas que sobre el particular tiene establecida la Compania, los delegatarios
Eideberan garantizar que se realice el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
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juridico. sobre el cumplimiento de los contratos que por virtud de la presente Resolucion
suscribe

PARAGRAFO TERCERO..PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD. Cuando se trate de
contratacién de servicios de salud. El Vicepresidente Técnico serd responsable de las
modificaciones a las tarifas que se generen durante la ejecucion del contrato, las cuales
deberan constar siempre por escrito y garantizar la relacidn costo -beneficio para la
Compatia.

PARAGRAFO CUARTO.- La delegacion incluye la ordenacion del gasto relacionada con los
procesos contractuales que se adelanten dentro del &mbito de la respectiva competencia

PARAGRAFO QUINTO.- Cuando se trate de procesos de seleccién en los cuales deba
mntervenir mas de una Vicepresidencia y/o la Secretaria General, sera responsabilidad de todos
los Vicepresidentes y Secretario General intervinientes, adelantar las actividades que por virtud
de la presente Resolucion se delegan.

La facultad de celebrar el respectivo contrato y/o convenio se delega en el Vicepresidente y/o
Secretario General, que represente la mayor afectacion presupuestal de! mismo,
ndependientemente del objeto contractual,

ARTICULO TERCERO.- CASOS QUE REQUIEREN APROBACION PREVIA Sin perijuicio de
la competencia general delegada en el articulo primero de la presente Resolucion, en aquelios
eventos en los que deban celebrarse contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestidn, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinada persona. debera existir de manera previa al tramite pertinente, la aprobacion del
Presidente de la Comparfia y el visto bueno de ia Gerente de Talento Humano.

ARTICULO CUARTO. SUBORDINACION JERARQUICA Y MEDIDAS DE CONTROL. Los
delegatarios deberan cumplir y respetar la subordinacion jerarquica establecida en la
Compafia, en desarrollo de lo cual, el Presidente de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
S A, adoptara tas medidas de control que sean necesaras para {a correcta aplicacion y
cumplimiento de lo contenido en la presente Resoclucién

ARTICULO QUINTO.- CONSECUTIVO DE NUMERACION DE CONTRATOS. Se mantiene un
consecutivo unico para la numeracion de contratos, los cuales seran asignados y controlados

por la Gerencia de Compras y Contratacion de la Compaiia.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente Resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion y deroga en su totalidad la Resolucion 354 del 4 de abril de 2014

Dada en Bogota alos  dias, del mes de de 2015
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